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Perfil Institucional: 
Creada por Ley VIII Nº 81, el  22 de diciembre de 2008, la Universidad del Chubut nació como 
respuesta a las necesidades de índole social y económica propias de la región, que impactaban 
negativamente en el acceso a la educación superior en variados campos de conocimiento.

Estas realidades y la existencia en el territorio de una estructura industrial, comercial, de servicios, 
social, sanitaria, agro-ganadera, forestal, hidrocarburífera, pesquera y educativa, demandan la 
formación de profesionales para dinamizar el  desarrollo de una provincia en crecimiento. Como 
consecuencia, la Universidad define áreas profesionales desde las cuales propone el diseño de 
ofertas académicas: Gestión, Tecnología, Producción y Ciencias de la Salud. Las mismas contribuyen
a la resolución de necesidades y dan respuesta a las demandas, formando recursos humanos que 
incidirán en resolverlas, investigando, o transfiriendo conocimientos. 

OFERTA ACADÉMICA

1- Carreras de grado  

Lic en Enfermería

Tec. Univ. en Enfermería

Lic. en Terapia Ocupacional 

Lic  . Univ. en Gestión de la Información de Salud   
Tec. Univ. en Acompañamiento Terapéutico

Lic. en Administración de Áreas Naturales 

Tec. Univ. Guardaparques

Lic. en Redes y Telecomunicaciones  

Tec. Univ. en Redes y Telecomunicaciones  



Tec. Univ. en Energías Renovables

Tec. Univ. en Administración de Emprendimientos 
Agropecuarios 

Tec. Univ. en Desarrollo de Software

Tec. Univ. en Paleontología

Nombre exacto de la institución  🠊 Universidad del Chubut

Contacto  🠊 Dra. Graciela Di Perna

Dirección postal  🠊 9103

teléfono  🠊 +54 (280) 448 1129

Correo electrónico  🠊 universidad@udc.edu.ar 

Número de estudiantes  🠊 3100

Porcentaje o número de estudiantes extranjeros  🠊 16

Curso de idioma español para extranjeros  🠊 no

Programas de formación en inglés  🠊 no

Cuenta con alojamiento  🠊 Sí

DE UN VISTAZO

Datos destacables de su institución (investigaciones destacadas, posicionamiento en rankings, graduados 
destacados, etc.):

Formación

Carreras de pregrado y grado: 
Lic en Enfermería

Tec. Univ. en Enfermería

Lic. en Terapia Ocupacional 
Lic  . Univ. en Gestión de la Información de Salud   



Lic. en Acompañamiento Terapéutico

Tec. Univ.  en Acompañamiento Terapéutico

Lic. en Administración de Áreas Naturales 

Tec. Univ. Guardaparques

Lic. en Redes y Telecomunicaciones  

Tec. Univ. en Redes y Telecomunicaciones  

Tec. Univ. en Energías Renovables

Tec. Univ. en Administración de Emprendimientos Agropecuarios 

Tec. Univ. en Desarrollo de Software

Tec. Univ. en Paleontología

Unidades Académicas: 
● PAyDS: Producción Ambiente y Desarrollo Sostenible  

● SSyC: Salud Social y Comunitaria   

Investigación

Cantidad de proyectos de investigación: 3 (tres) Proyectos de Investigación. 

Cantidad de investigadores: 8 (ocho) investigadores.

Cantidad de becarios de investigación: -

Cantidad de estudiantes de posgrado: -

Extensión y vinculación territorial

Desde la Universidad del Chubut, entendemos a la Extensión Universitaria como un proceso de diálogo,
integración e intercambio entre la Universidad y resto de los sectores sociales, mediante la realización de
políticas y acciones concretas, planificadas y en permanente cooperación con el medio local y regional,
con dos objetivos fundamentales:
Favorecer el desarrollo económico, político, social, cultural y ambiental, y propiciando el mejoramiento de
la calidad de vida de los habitantes de la Provincia del Chubut.
Contribuir, fomentar, enriquecer y promover la formación integral de la propia comunidad universitaria,
fundamentalmente los estudiantes.



Funciones:
A-  Divulgación  del  Conocimiento.  Objetivo  fundamental,  transmitir  de  manera  clara  y  rigurosa  los
conocimientos UDC a  la  sociedad: AFYCC,  Seminarios,  talleres,  etc.  (Tiene vinculación directa con las
carreras.)
B- Cultura y Sociedad. Objetivo principal la promoción de la identidad y cultura, a través de la difusión de
saberes culturales y colectivos, la construcción de la identidad local y el respeto por la diversidad.
C-  Diálogo  con  Medio  Socio  Productivo.  Orientada  al  fortalecimiento  de  la  función  de  Extensión  en
términos de vinculación tecnológica con el medio socio-productivo, mediante la realización de servicios y
desarrollos aplicados, en diálogo con el territorio.

Ejes de Trabajo:
Estos se materializan a través de Programas, Proyectos y/o Actividades, que deben corresponderse con 
los lineamientos de la DEU y ser aprobados por las Unidades Académicas, los cuales se definen según sus 
objetivos y su duración.

Programa de Extensión
Son diseñados con objetivos de largo plazo, abordan campos temáticos relacionados a las problemáticas 
emergentes más importantes de la comunidad y consolidan los vínculos entre la Universidad y la 
sociedad. Incluyen al menos dos (2) Proyectos o actividades. Tendrán una duración máxima de tres (3) 
años.
Proyecto de Extensión
Vinculan la Universidad con la sociedad con objetivos de mediano plazo. Duración máxima 1 año
Acciones de Extensión
Se diseñan como líneas específicas de trabajo interactivo con la comunidad, con objetivos a corto plazo. 
Duración 1 o 2 días

Contacto: extensionuniversitaria@udc.edu.ar 


